
看護師のための復職支援看護師のための復職支援
関医・看護師リカレントスクール関医・看護師リカレントスクール

第9期第9期【【20252025 年年1010月月11日から日から1212月月33日日】】開講開講

◆◆講義はリモート！e- ラーニングによる多様な学習を自宅で講義はリモート！e- ラーニングによる多様な学習を自宅で

◆◆最新の知識と技術の習得最新の知識と技術の習得 ◆◆希望者には就職支援希望者には就職支援

経験経験がが力になるになる

定 員定 員 10名程度10名程度 受講料受講料 8,000円8,000円（実費相当）（実費相当）

対象者対象者 看護師免許を取得している方で、現在離職中かつ看護師免許を取得している方で、現在離職中かつ
看護師として復職を検討・希望されている方看護師として復職を検討・希望されている方

応募期間 2025 年7月1日～ 8月 31 日応募期間 2025 年7月1日～ 8月 31 日

関西医科大学看護キャリア開発センター関西医科大学看護キャリア開発センター
Phone 072-804-2849 E-mail rikarent@hirakata.kmu.ac.jpPhone 072-804-2849 E-mail rikarent@hirakata.kmu.ac.jp
応募はWebサイトから→ https://recurrent-kmu.com/応募はWebサイトから→ https://recurrent-kmu.com/

お
問
合
せ
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応募締切延長します！
　9月16日（火）〆切

➡ 9月16日（火）
――――――



看護師の復職を支援します

本スクールは 2019 年からスタートして、今回で 9 期になります。
復職に不安を感じている方に、関西医科大学の教職員が丁寧に指導します。

第 9 期　関医・看護師リカレントスクール

概要 

特色 

時間割（一部抜粋） �

11 月
第 1 週

火 自宅 リモート講義

木 登校 対面演習

金 自宅 ヘルスアセスメントの知識と技術（e ラーニング）・自宅学習

11 月
第 2 週

月 登校 対面演習

水 自宅 ヘルスアセスメントの知識と技術（e ラーニング）・自宅学習

金 登校 対面演習

当リカレントスクールは、医療現場を離れている潜在看護師の知識と技術を習得・実践する学び
直しの場として職場復帰を支援することで、復職への不安を軽減し、スムースに『復職ができる
こと』を目標としています。2019 年に第 1 期を開講し、2024 年の 8 期までに 75 名が修了し、う
ち 49 名が復職しています。
定員を 10 名とし、少人数で丁寧な支援により、受講生それぞれの経験を武器に、無理なく現場に
戻れるようサポートしています。
また、毎年「修了生の集い」を開催し、修了生のフォローアップや転職相談等も行っています。

1）医師、薬剤師、看護学部の教員や専門看護師・認定看護師による講義
2）�本学医学部・看護学部生が利用している最新鋭のシミュレーション機器を使用した看護ケア

技術の演習
3）端末機器・モバイルルーターを貸与し、自宅や外出先でも学習できる環境の提供
4）e-learning のナーシングスキルを視聴
5）家事・子育てと両立しやすく、無理なく研修を続けられるスケジュール
6）就職への不安を軽減できるよう、就職相談および個人面談の実施



よくあるご質問
長期間看護師として働いていませんが、入学できますか？

大学の施設の利用は可能ですか？

これまでの修了生はどのようなところに就職されていますか？

交通機関の学割に関する証明書の発行はできますか？

受講に関する費用について教えてください。

リモート講義は初めてです。通信機器がないのですが受講できますか？

修了後、関西医科大学の関連施設に就職することは可能ですか？

現在、近所のクリニックでパートとして働いています。
パートとして働きながら、講義を受けることはできますか？

子どもの病気や行事等で、どうしても出席できない時間があります。
定められた講義全てに出席しなければならないでしょうか？

本学所属の教職員が丁寧に指導しますので、無理なく講義を受けることができます。

受講期間中は、本学附属の図書館、学生食堂等を利用することができます。

中小規模の病院やクリニック、訪問看護ステーション等に復職されています。

当スクールでは証明書の発行はできませんので、学割対象となりません。

資料などの教材費、演習消耗品、eラーニング視聴料等、受講するための費用として、
8,000 円必要です。また、ご自宅などからの交通費や、実習施設等への移動にかか
る交通費は各自のご負担となります。

入校式当日のガイダンスで詳しく丁寧にご説明します。端末機器、モバイルルーター
は当スクールで準備します。安心してお申し込みください。

採用試験などの手続きを経て、就職することが可能です。
ご希望される方には就職相談をさせていただきます。

詳細をお伺いしますので、一度ご相談ください。

修了にあたっては一定の基準を設けておりますが、やむを得ない理由で欠席した場合、
補講やレポートの提出によって講義を受講したとみなすことが可能です。詳しくはス
タッフにお問い合わせください。

Q&A
01

02

03

04

05

06

07

08

09

Q

Q

Q

Q

Q

Q

Q

Q

Q

A

A

A

A

A

A

A

A

A



施設 人数
系列訪問看護ステーション 12
中小病院（100 ～ 499 床） 8
公的機関 7
クリニック 4
関西医科大学附属 4 病院 6

施設 人数
その他の訪問看護ステーション 4
老人介護デイサービス 2
北河内メディカルネットワーク関連病院 1
その他 5
合計 49

詳細はホームページを
ご覧ください。
https://www.kmu.ac.jp/recurrent/index.html

リカレント紹介動画は
こちらからご覧ください。
https://recurrent-kmu.com/

問い合わせ先

関西医科大学　看護キャリア開発センター
関医・看護師リカレントスクール事務局
〒573-1010　大阪府枚方市新町 2-5-1
E-mail：rikarent@hirakata.kmu.ac.jp
072-804-2849

復職先 �

修了生の声 �

復職に不安を持ち、学び直したいと
思ったのは自分だけではないという
ことを、他のスクール生と共有でき
て良かったです。復職支援だけでな
く、看護師として社会に関わってい
くことを大切にしているスクールだ
と感じました。

最新の知識の学び直しができたこと
で、スクール受講前より復職への不
安がなくなり、自信に繋がりました。
復職への期待が増し、就職活動に向
けて前向きな気持ちになれました。

知識や技術など学習面だけでなく、
他のスクール生と出会ったり看護師
としての自分自身を振り返るなど、
多くの経験ができました。一番大事
なことは行動することだと気付くこ
ともできました。

受講中は看護と医療の進歩と変化に
戸惑い、家事との両立にも四苦八苦
しましたが、自分のできていること
と不足していることを整理・認識で
き、「学ぶことの喜び」を感じて修
了できたことは自信になりました。

離職期間：1年 5か月

離職期間：10年

離職期間：4年

離職期間：28年

（2025 年 3 月時点　修了生 75 名）




